
РЕСIrУБЛИКА АЛТАЙ
МИНИСТЕРСТВО

ЗДРЛВООХРАНЕНИЯ

Бюджетное
учреждение здравоохранения

Республики Алтай
<<IIериватальный центр>

649000, Республика Алтай, г.

АЛТАЙ РЕСIIУБЛИКАНЫН
су-кА/щIк коръшр
МИНИСТЕРСТВОЗЫ

Алтай Республиканын су-кадык
корыыр бюджет тозоми

Бала табар ортолык

Горно-Алтайск, ул.Чаптынова, д. 1, тел. 8(3 8 8-22) 2-4З -00,

факс: 2-23 -7 0, 2-5 6-З 5 e-mail :

прикАз

от рj рб /а/З
г. ГорЕо-Алтайск

О впесении измешений в приказ главного врача БУЗ РА (dIеринатальный
цештр)> от 12 августа 2021 года Л!235-д <<Об утвержденип АнтикоррупциоцноЙ

политики БУЗ РА (Перпнатальный центр>)

В связи с проведенной экспертизой приказа главного врача БУЗ РА
<Перинат€rльный центр) от |2 августа 2021 года }ф 235-д <Об утверждении
Антикоррупционной политики БУЗ РА <Перинатальный центр)),
приказываю:

1. Внести изменения в Приложение Jtlbl Антикоррупционнiul политика БУЗ
РА <ПеринатаJIьный центр>>, утверяtденное приказом М235-д от 12.08.2021:

1.1 Изложить абзац 2 п. 1.1 в следующей редакции: <Правовую основу
Антикоррупционной политики БУЗ РА <Перинат€шьный центр) составляют
Констиryция Российской Федерации, федеральные конституционные законы,
общепризнанные принципы и нормы международного права и международFIые
договоры Российской Федерации, Федеральный закон Jф273-ФЗ (О
противодействии коррупции>> и другие федеральные законы, нормативные
правовые акты Президента Российской Федерации, а также нормативные правовые
акты Правительства Российской Федерации, нормативные правовые акгы иных
федеральных органов государственной власти, нормативные правовые акты
органов государственной власти субъекгов Российской Федерации и
муниципtшьные правовые акты.).

|.2 Изложить абзац 4 п.2.[ в следующей редакции: <Получение взятки -

Получение должностным лицоN{, иностранным должностным лицом либо
должностным лицом публичной международной организации лично или через
посредника взятки в виде денег, ценных бумаг, иного имущества либо в виде
незаконных оказания ему услуг имущественного характера, предоставления иных
имущественных прав (в том числе когда взятка по указанию должностного лица
передается иному физическому или юридическому лицу) за совершение действий
(бездействие) в пользу взяткодате,тIя или представляемых им лиц, если укzванные
действия (бездействие) входят в служебные полномочия должностного лица либо
если оно в силу должностного положения может способствовать указанным
действиям (бездействию), а равно за общее покровительство или попустительство
по службе.>.

1.3. Изложить абзац 8 п. 2.1 в следулощей редакции: <<Коммерческий подкуп
- незаконная передача лицу, выполняющему управленческие функции в



коммерческой или иной организации, денег, ценtlых бумаг, иного имущества, а

также незаконные оказание ему услуг имущественного характера, предоставление

иных имущественных прав (в том числе когда по указанию такого лица имущество

передается, или услуги иму,щественного характера окЕlзываются, или
имущественные права предоставляются иному физическому или ЮриДИЧеСКОМУ

лицу) за совершение действий (бездействие) в интересах дающего или иных Лиц,

если укtlзанные действия (бездействие) входят в служебные полномочия такого
лица либо если оно в силу своего служебного положения может способствовать

указанным действиям (бездействию).>.
1.4. Изложить абзац l0 п. 2.1 в следующей редакции: <Конфликт интересов

медицинского работника или фармацевтического работника - ситуация, ПрИ

которой У медицинокого работника или фармачевтического работника при

осуществлении ими профессион€IJIьной деятельности либо у члена медицинСкОй
профессиональной некоммерческой организации, участвующего в разрабОтКе
кJIинических рекомендаций, или члена научно-пракгического совета возникает
личнtш заинтересованность в получении лично либо через представителя компании
материальной выгоды или иного преимуществц которое влияет или мох(е'г

повлиять на надлежащее исполнение ими профессионilльных обязанностей, а такЖе

иных обязанностей, в том числе связанных с разработкой и рассмотрением
кJIинических рекомендаций, вследствие противоречия между личной
заинтересованностью ук€шанных лиц и интересами пациентов.)).

1.5 исключить п. 3.

2. Внести изменения в Положение о комиссии по соблюдению требований к

служебному поведению и уреryлированию конфликта интересов работников БУЗ
РД <ПеринатЕLльный центр> Приложение Jtlbl к Антикоррупционной политике БУЗ
РА <ПеринатrLльный центр>>, утвержденное прикitзом Jф235-д от 12.08.2021:

2.| Изложить п. L.4 в следующей редакции: <,Щеятельность комиссии
осуществляется в соответствии Конституцией Российской Федерации,

федеральными конституциоt{ными законами, общепризнанным принципаМи И

нормами международного права и международными договорами Российской
Федерации, Федеральный закон Ns273-ФЗ <О противодействии коррупции)) и

другие федеральные законы, нормативные правовыми актами Президента
Российской Федерации, а также нормативными правовыми актами Правительства
Российской Федерации, нормативными правовыми актами иных федершrьных
органов государственной властI.I, нормативными правовыми актами органоВ
государственной власти субъектов Российской Федерации и муниципttлЬныМИ
правовыми актамиD.

3. Внести изменения в rIоложение о конфликге интересов и порядке

уреryлированиJI выявленного конфликта интересов в БУЗ РА <Перината.пьный

центр) Приложение Jtlb3 к Антикоррупционной политике БУЗ РА <Перинатальный

центрD, утвержденное прикtlзом М235-д от 12.08.202l:
3.1. Изложить п. 1.1 в сJIедующей редакции: <Положение о конфликте

иЕтересов и порядке уреryлирования выявленного конфликта интересов В БУЗ РА
<Перината.гlьный центр) (далее - Положение) разработано в соответстВии с

Констиryцией Российской Федерации, федеральными конституционныМи
законами, общепризнанным принципами и нормами международного праВа И

международными договорами Российской Федерации, Федеральным законоN,l

Ns273_ФЗ (О противодействии коррупции> и другие федераrrьные законы,
нормативные правовыми актами Президента Российской Федерации, а таЮКе

нормативными правовыми акl]ами Правительства Российской ФедеРаЦИИ,



нормативными правовыми актами иных федеральных органов государственной
власти, нормативными правовыми актами органов государственной власти
субъекгов Российской Федерации и муниципtlльными правовыми актами. ).

3.2. Изложить п. 1.3 в следующей редакции: кПод конфликгом интересов
понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или
KocBeHHtUI) лица, замещающого должность, замещение которой предусматривае,г
обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта
интересов, влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и

беспристрастное исполнени9 им должностных (служебных) обязанностей
(осуществление полномочий).

Под личной заинтересованностью понимается возможность получения

доходов в виде денOг, иного имущества, в том числе имущественных прав, услуI,
имущественного характера, результатов выполненных работ или каких-либо выгод
(преимуществ) лицом, ук€ванным в части 1 настоящей статьи, и (или) состоящими
с ним в близком родстве или свойстве лицами (родителями, супругами, детьми,
братьями, сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и
супругами детей), гражданами или организациями, с которыми лицо, указанное в
части 1 настоящей статьи, и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или
свойстве, связаны имущественными, корпоративными или иными близкими
отношениями).

3.3. Исключить п. 1.4.
4. Внести изменения в Порядок информирования работниками работодателя

о ставшей известной работнику информации о случаях совершения коррупционных
нарушений другими работникамIl, контрагентами, и иными лицами в БУЗ РА
<Перинатальный цеЕтр) Приложение J\b5 к Антикоррупционной политике БУЗ РА
<Перинатальный центр), утвержденное прикtвом Ns235-д от 12.08.202 l :

4.1 Изложить п. 1.1 в следующей редакции: <Порядок информирования

работниками работодателя о ставшей известной работнику информации о случаях
совершения коррупционных нарушений другими работниками, контрагентами, и
иными лицами в БУЗ РА <Перинатальный центр) разработан на основании
Конституцией Российской Федерации, федеральных конституционных законов,
общепризнанных принципов и норм международного права и международных
договоров Российской Федерации, Федера.гtьным законом J\Ь273-ФЗ (О
противодействии коррупции> и другими федерiцьными законами, нормативными
правовыми актами Президента Российской Федерации, а также нормативными
правовыми актами Правительства Российской Федерации, нормативными
правовыми актами иных федеральных органов государственной власти,
нормативными правовыми актами органов государственной власти субъектов
Российской Федерации и муницип€tльными правовыми актами.)).

4.2 Внести изменения в п. 1.3. <Термины и определения:
Коммерческий подкуп - незаконная передача лицу, выполняющему

управленческие функции в коммерческой или иной оргаЕизации, денег, ценных
бумаг, иного имуществq а также незаконные оказание ему услуг имущественного
характера, предоставление иных имущественных прав (в том числе когда по

укшанию такого лица имущес,гво передается, или услуги имущественного
характера окчlзываются, или имущественные права предоставляются иному

физическому или юридическому лицу) за совершение действий (бездействие) в

интересах дающего или иных лиц, если ук€ванные действия (бездействие) входят в

служебные полномочия такого лица либо если оно в силу своего слуrкебного
положения может способствовать ук€ванным действиям (бездействию).



Получение взятки - По.пучение должностным лицом, иностранным
должностным лицом либо должностным лицом публичной международной
организации лично или чероз посредника взятки в I}иде денег, ценных бумаг, иного
имущества либо в виде незаконных оказания ему услуг имущественного характера,
предоставления иных имуществен.ных прав (в том числе когда взятка по указанию
ДОЛжностного лица передастся иIlому физическому или юридическому лицу) за
совершение деЙствиЙ (бездеЙствие) в пользу взяткодателя или продставляемых им
ЛИЦl еСЛИ УкalзаНные деЙствия (бездеЙствие) входят в служебные полномочия
ДОЛЖнОстного лица либо если оно в силу должностного положения может
способствовать указанным действиям (бездействию), а равно за общее
покровительство или попустительство по службе. >>.

5. Контроль над исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Главный врач Т.Ю. Суртаева




